FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

-

CENTRAL ADMINISTRATIVAYY CONTABLE DE PERSONAL
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE GESTION No. 07

Florencia-Caqueta, AGOSTO DE 2022

1. No. DEL CONTRATO 362-CENACPERSONAL-2022
2. FECHA SUSCRIPCION CONTRATO 28 de Enero 2022
3. POLIZA DE SEGUROS No. De la Péliza NV-100058677

Entidad que expide la péliza MUNDIAL DE SEGUROS
Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza 07/02/2022

No. CRP 53622

Fecha expedicion: 31/01/2022
Unidad/Sub-unidad ejecutora: CEDE11-DATRA
Dependencia: CENAC PERSONAL

4. CRP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01
Fuente NACION
Recurso 10
Valor $40,700,000.00
5. FECHA __ INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 7 de Febrero de 2022

6. CONTRATISTA Nombre completo: Andrés Ricardo Benavides Rodriguez
Identificacion: 1.117.501.011

Nacionalidad: colombiano

Direccion - ciudad de residencia: Calle 43A No. 1J - 10 B/ SINAI
Teléfono de contacto: 3206516903

E-mail de contacto: ricar_benavides@hotmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: ingrid Lorena Marin Torres
Cargo: Oficial Contexto y/o quien haga sus veces
Resoluciéon de nombramiento No. 00000061 de fecha 07 de Enero de 2022

8. OBJETO CONTRACTUAL Presta_r’ los servicios profe.s[o,nales co.m‘o”abogado especialista para la
direccion de apoyo a la transiciéon-sexta division.

1. Realizar las denuncias penales para que sean instauradas por el
comandante de Unidad Operativa Mayor, Menor o Unidad Tactica, dentro de
los 05 dias siguientes al recibo de la informacion, de acuerdo con los hechos
que suceden en la region, que se configuren como violaciones a los Derechos
Humanos e Infracciones al Derecho Internacional Humanitario, en contra de
poblacién civil e integrantes del Ejército Nacional, efectuando reporte
quincenal.

2. Hacer seguimiento a través de todos los medios disponibles a los hechos
ocurridos en la regién que puedan ser puestos en conocimiento de la fiscalia
general de la Nacion en desarrollo del apoyo a la judicializacion, segun
requerimiento y temporalidad de lo establecido por la Direccién de Apoyo a la
9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES transicion.

3. Realizar seguimiento a las denuncias instauradas por las unidades a partir
del afio 2017, de acuerdo al cuadro de seguimiento establecido por la
Direcciéon de Apoyo a la Transicion, presentando el diagndstico de accién y
proponiendo acciones efectivas para impulsar los procesos penales iniciados,
reportando las acciones desarrolladas, (aporte de pruebas, recepcion de
testimonios, érdenes de captura libradas, ampliaciones de denuncia, etc),
segun requerimiento y temporalidad de lo establecido por la Direccion de
Apoyo a la transicion.

4. Realizar una linea jurisprudencial a partir de decisiones de la sala de
amnistia e indulto de la jurisdiccion especial para la paz en sede de concesion
de amnistias en indulto, a fin de determinar: 1. apreciacién sobre el DIH en
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cada decision, decisiones de impacto que permitan o no conceder amnistia en
cada caso, recomendaciones a las unidades militares en procesos de
judicializacion, segun requerimiento y temporalidad de lo establecido por la
direccion de apoyo a la transicion.

5. Asesorar a los militares y sus familias de acuerdo con la informacion
presentada por SIOE (CEDES3) (en coordinacion con los Grupos Regionales
de memoria histérica), lo anterior segun requerimiento y temporalidad de lo
establecido por la Direccion de Apoyo a la transicion.

6. Realizar asesoria a militares victimas y sus familias en las jornadas que
sean realizadas por el componente de victimas de DATRA reportando las
actividades a través de informe dentro de los 05 dias siguientes al término de
esta, segun requerimiento y temporalidad de lo establecido por la Direccion
de Apoyo a la transicién.

7. Construir 02 proyectos Trabajos, Obras y Actividades con contenido
Reparador — Restaurador TOAR para ser realizados por los comparecientes
como cumplimiento de las sanciones propias impuestas en la sentencia,
segun requerimiento y temporalidad de lo establecido por la Direccién de
Apoyo a la transicion.

8. Realizar la revision juridica a las producciones literarias y académicas con
fines de publicacién en la Feria Internacional del Libro de Bogota 2022 y
2023, segun requerimientos DATRA, segun requerimiento y temporalidad de
lo establecido por la Direccion de Apoyo a la transicion.

9. Analizar de los informes que se presenten por parte de organizaciones ante
la jurisdiccién especial para la paz por hechos que impliquen a la Division en
la cual presta sus servicios.

10. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

11. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 e
1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea I,I1, Ill.

12. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

13. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de las fechas indicadas por este.

14. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven.

15. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion documental
ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la
trazabilidad de los procesos.

16. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacién del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato unico de inventario documental (FUID).

17. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objeto del contrato.

18. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v' El contratista debe custodiar y a la terminaciéon del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
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v' Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la informacion
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v' Cargar mensualmente en la plataforma SECOP II, item ejecucién del
contrato: cuenta de cobro y/o factura de venta (en caso de aplicar),
Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el contratista y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido, Copia discriminada de los
soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al sistema
general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base
de cotizaciéon del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del
16% en pensiones y el 12,5% en salud (conforme a la normatividad
aplicable).

v" Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

v' Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Obligacion No. 1. Realizar las denuncias penales para que sean instauradas
por el comandante de Unidad Operativa Mayor, Menor o Unidad Tactica,
dentro de los 05 dias siguientes al recibo de la informacién, de acuerdo con
los hechos que suceden en la regién, que se configuren como violaciones a
los Derechos Humanos e Infracciones al Derecho Internacional Humanitario,
en contra de poblacion civil e integrantes del Ejército Nacional, efectuando
reporte quincenal.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

1 DENUNCIAS PENALES | ENTRAMITE AEI, MAP, depositos ilegales, entre
Y AMPLIACIONES - otros.
INFORMES
QUINCENALES

Obligacion No. 2. Hacer seguimiento a través de todos los medios
disponibles a los hechos ocurridos en la regién que puedan ser puestos en
conocimiento de la fiscalia general de la Nacién en desarrollo del apoyo a la
judicializacion, segun requerimiento y temporalidad de lo establecido por la
Direccién de Apoyo a la transicion.

TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
FORMATO DE No Aplica hechos ocurridos en la region mes de Agosto, de
1 SEGUIMIENTO  DE alto impacto o relevancia cometidos por grupos al
MEDIOS margen de |a ley en contra de la poblacion civil o
las propias tropas.
Virtual No aplica Seguimiento continuo a Lente Regional Caquetd,
Redes sociales www.florencianos.com, Enfoque Caqueta
www.enfoquecaqueta.com, periodico
2 Caqueta.extra.com.co , Noticias ~ TV5.
Caquetaladia.com  Periédico Umari Facebook,
www.amazonascolombiano.com.co , noticias
putumayo, - www.noticiasputumayo.com, ~ Ultima
Hora Putumayo

Obligacion No. 3. Realizar seguimiento a las denuncias instauradas por las
unidades a partir del afio 2017, de acuerdo al cuadro de seguimiento
establecido por la Direccion de Apoyo a la Transicién, presentando el
diagndstico de accién y proponiendo acciones efectivas para impulsar los
procesos penales iniciados, reportando las acciones desarrolladas, (aporte de
pruebas, recepcion de testimonios, 6rdenes de captura libradas, ampliaciones
de denuncia, etc), segun requerimiento y temporalidad de lo establecido por la
Direccién de Apoyo a la transicién.
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ASUNTO

TIPO DE No. DE
DOCUMENTO RADICADO
FORMATO DE | NoAplica
1| SEGUIMIENTO DE
DENUNCIAS

LAS

BASE DE DATOS, RECOPILACION Y SEGUIMIENTO A
DENUNCIAS
2017,2018,2019,2020,2021.

INTEPRUESTAS ~ DEL  ANO

Obligacion No. 4. Realizar una linea jurisprudencial a partir de decisiones de
la sala de amnistia e indulto de la jurisdiccion especial para la paz en sede de
concesion de amnistias en indulto, a fin de determinar: 1. apreciacion sobre el
DIH en cada decision, decisiones de impacto que permitan o no conceder
amnistia en cada caso, recomendaciones a las unidades militares en
procesos de judicializacion, segun requerimiento y temporalidad de lo
establecido por la direccion de apoyo a la transicion.

No. TIPO DE DOCUMENTO No. DE ASUNTO
RADICADO
FICHA JURISPRUDENCIAL | NOAPLICA PRONUNCIAMIENTO DE LA SALA DE
1 PRONUNCIAMIENTO DE LA JEP. AMINISTIA O INDULTO DE LA JEP

lo anterior segun

Obligacion No. 5. Asesorar a los militares y sus familias de acuerdo con la
informacién presentada por SIOE (CEDE3) (en coordinacién con los Grupos
Regionales de memoria histérica),
temporalidad de lo establecido por la Direccion de Apoyo a la transicion.

requerimiento y

TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

No
ASISTENCIA JORNADA DE No Aplica REGISTRO UNICO DE VICTIMAS

1 INCLUSION, ASESORIA Y MILITARES ANTE LAUARIV, Y

ACOMPANAMIENTO A VICTIMAS SOLICITUD PARAACREDITACION
MILITARES AGOSTO 2022 ANTE LA JEP 2022
FORMATO ASESORIA VICTIMAS No Aplica ASESORIA VICTIMAS MILITARES Y

2 FAMILIARES PARA REGISTRO ANTE

LAUARIVY JEP

Obligacion No. 6. Realizar asesoria a militares victimas y sus familias en las
jornadas que sean realizadas por el componente de victimas de DATRA
reportando las actividades a través de informe dentro de los 05 dias
siguientes al término de esta, segun requerimiento y temporalidad de lo
establecido por la Direccion de Apoyo a la transicion.

TIPO DE DOCUMENTO
No

No. DE RADICADO

ASUNTO

INFORME ASESORIA
1 COMPONENTE VICTIMAS DATRA

No Aplica

REGISTRO UNICO DE VICTIMAS
MILITARES ANTE LA UARIV, Y
SOLICITUD PARAACREDITACION
ANTE LA JEP 2022

Obligacion No. 8. Realizar la revision juridica a las producciones literarias y
académicas con fines de publicacion en la Feria Internacional del Libro de
Bogota 2022 y 2023, segun requerimientos DATRA, segun requerimiento y
temporalidad de lo establecido por la Direccion de Apoyo a la transicion.

TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
No
INFORME REVISION JURIDICA No Aplica PRODUCCION LITERARIAS Y
1 ACADEMICAS GMHDIV6

Obligacion No. 9. Analizar de los informes que se presenten por parte de
organizaciones ante la jurisdiccion especial para la paz por hechos que
impliquen a la Divisién en la cual presta sus servicios.

TIPO DE DOCUMENTO
No

No. DE RADICADO

ASUNTO

INFORME

No Aplica

INFORMES ANTE LA JEP

objeto del contrato.

Obligacion No. 18. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
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TIPO DE No. DE ASUNTO

DOCUMENTO RADICADO
Asesoria juridica No Aplica Asesoria juridica (Denuncias, JEP, UARIV, etc) BR12,
1| (virtual, COJUP, BR27.

telefonicamente, etc).

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
— Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Florencia-Caqueta, Agosto 2022.

C.C. 1.37.501.011 de Florencia-Caqueta
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